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Казань · готов к удалённой работе

О СЕБЕ

Работаю с руководителями над организационными задачами. План развития подразделения:
структура, компетенции и показатели удержания.

Ключевые навыки: People strategy, Org design, Talent management, Engagement, HR analytics,
Leadership, Change management

ОПЫТ РАБОТЫ

HR Business Partner — Учебная компания «Контур проектов» Март 2023 — сентябрь 2026

Вымышленный профессиональный пример

План развития подразделения: структура, компетенции и показатели удержания.

Достижения

ОБРАЗОВАНИЕ

Учебный университет прикладных дисциплин 2017 — 2021

Управление персоналом · Бакалавриат

ЯЗЫКИ

Английский — B2

Сопровождал подразделение из 320 сотрудников и шесть руководителей.▪

Снизил добровольную текучесть с 19% до 14% за год совместно с менеджерами.▪

Запустил кадровый резерв для 18 ключевых позиций.▪

Учебный пример · имя, компании и достижения вымышлены 1 / 1


	Александр Миронов
	О себе
	Опыт работы
	Образование
	Языки


